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 މައްސަލައިގެ މަޢުލޫމާތު 
  

 VTR/2023/195 :މައްސލަަ ނަންބަރު 
  

 މަޤާމު ބަދަލުކުރުން، ވަޒީފާއާބެހޭ ޤނާޫނާ ޚިލފާަށް އުޖޫރައިން އުނިކުރުން :މައްސަލައިގެ ބާވަތް 
  

 2022ސެޕޓްެންބަރު  20 :ތާރީޚު މައްސަލަ ހުށަހެޅި  
  

 2023ޑިސެންބަރު  28 ތާރީޚު:  ރީ ކުރި ރަޖިސޓްަ 
  

)ދިވެހި  ނދުވަރުގެހަ ،ކުރަތުމާރ.  / އަޙްމަދު ޝފަީޤްއަޙްމަދު ޝފަީޤް :މައްސަލަ ހުށަހެޅި ފަރާތް 
  (A252031ރައްޔިތެއްކަން އަންގައިދޭ ކާޑު ނނަްބަރު: 

  

 ކުނފްުނި ރަޖިސްޓްރޝޭަން) / ޖާހް ޕްރއަިވޓެް ލިމޓިެޑްޖާހް ޕްރައިވޓެް ލިމޓިެޑް :ފަރާތް   މައްސަލަ ރައްދުވި 
 (C-0253/1994 ނަންބަރު:

  
  

 ފަރާތް   ޅިމއަސްަލަ ހުށަހެ :ތަމްސީލުކުރުން 

 މއ. އާޕިއާ މލާެ، މުޙައްމަދު ޒާހިރު /  
 04-1-54ފލްެޓް  .ހުޅމުާލެމލާެ، /  ރޝުްދާން އަޙްމަދު

  
 

 މއަސްަލަ ރއަްދވުި ފރަާތް  

 މ. ކޮކާވިލާމލާެ، /  ޛިމާ މާޖިދު 
 ކަށިމާގެރ. ކނަދޮޅދުޫ، /  ސައުލނާް ޝފަީޤު
 ލަކްސްވިލާ ހދ. ކުޅުދުއފްށުި، /  މަލީޝާ ޙަސަން

  
  

 ވަޒީފާއާބެހޭ ޓްރައިބިއނުަލުގެ މެންބަރު އިޝާރާ ޢަބްދލުްޢަޒީޒް  :މެންބަރު   ބެލި   މައްސަލަ 
  

  

 2025ފެބުރުވަރީ    10 :ތާރީޚު   ނިމުނު 
  

 2024ޖނަަވަރީ  00 ރިޕޓޯު ތައްޔާރު ކުރި ތާރީޚު:
  

މައްސަލަ ނިމުނުގޮތުގެ ރިޕޯޓުގެ  
 ޞަފްޙާގެ ޢަދަދު:

44 
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 ފިހުރިސްތު 
 

 3 ________________________________________________________ ރއަޔުު   މެނބްަރގުެ 

 3 _______________________________________________________  ޚުލާޞާ   މައްސަލައިގެ . 1

ނޑއަަޅަންޖެހޭ   ގޮތް   ޓްރައިބިއުނަލުން  މއަްސަލައިގއަި .2  7  ______________________     ކަންތައްތއަް   ކަ

 7 _________________    ބެލުން   ޚިލާފަށްތޯ   ޤާނޫނާ   ދަށކްޮށްފއަިވަނީ   މަޤާމު   ފަރާތުގެ   ހުށަހެޅި   މއަްސަލަ .3

 11 _______    ބެލުން   ޚިލާފަށްތޯ   ޤާނޫނާ   އުނިކޮށްފއަިވަނީ   ފއަިސާ   އުޖޫރައިން   ފަރާތުގެ   ހުށަހެޅި   މއަްސަލަ .4

  ހުރެކަމށަް   މަޤާމުގއަި   ގެ '  މެނޭޖަރ   ޝޯރޫމް   އެސިސްޓަންޓް'   ވކަިވެފއަިވަނީ   ވޒަީފާއިން   ފަރާތުން   ހުށަހެޅި   މއަްސަލަ.5
  ވޒަީފާ "   ބަޔާންކޮށްފއަިވާ   މއާްދާ   ވަނަ   24  ގެ (  ޤާނޫނު   ވޒަީފާއާބެހޭ )   2/ 2008  ނަނބްަރު   ޤާނޫނު   ، ބަޔާންކުރުމއާެކު 
  ހަމއައެް   ޤާނޫނީ   ކުރާނެ   އަމުރު   މއަްޗަށް   ފަރާތުގެ   ރއަްދުވި   މއަްސަލަ   ދިނުމަށް   އެފަރާތށަް " ލިޔުން   އަދކާުރކިަމުގެ 

 19 _____________________________________________________________ ބެލުން   އޮތްތޯ 

 22 ____________________________________________________ ނިނމްުން   މައްސަލއަގިެ 

 I __________________________________________________ ލޔިެކޔިުނތްއަް   އގިެ މައްސަލަ 

 I _______________ ބަޔާންތއަް   މަޙްޟަރު   އަޑުއެހުންތކަުގެ   ބއޭްވުނު   ގުޅިގެން   މއަްސަލައާ :   1  -   އެނކެްސް 

 I __________________________ ލިޔކެިޔުންތައް   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން   ހުށަހެޅި   މއަްސަލަ :   2  -   އެނކެްސް 

 I __________________________ ލޔިެކިޔުންތައް   ހުށހަެޅި   ފަރާތުން   ރއަްދުވި   މއަްސަލަ :   3  -   އެނކެްސް 

 I ___________________________________________ ލޔިެކިޔުންތައް   އެހެނިހެން :   4  -   އެނކެްސް 
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 ގެ ރއަުޔު މެނބްަރު 

 މައްސަލއަގިެ ޚުލޞާާ  . 1

)މީގެ ފހަުން    (C-0253/1994:  ނަންބަރުކުނފްުނި ރަޖިސޓްްރީ  )  ޖާހް ޕްރައިވޓެް ލިމޓިެޑްމި މައްސަލައަކީ   .1.1

ރައްދުވި  ރައްދުވާގތޮަށް    'މައްސަލަ  އށަް  ޝފަީޤްފަރތާް'(  /  )  އަޙްމަދު  މާކުރަތު  ދިވެހި   ހނަދުވރަުގެ،ރ. 

ފަރތާް'(    )މީގެ(  A252031:  ނަންބަރު  ކާޑު   އނަްގައިދޭ  ރައްޔތިެއްކަން ހށުަހެޅި  'މައްސަލަ   20ފހަުން 

، ވަޒީފާއާބެހޭ ޓްރައިބިއނުަލުގެ ނަންބަރު ގައި ވަޒފީާއާބެހޭ ޓްރައިބިއުނލަަށް ހުށަހެޅމުުން  2022ސެޕޓްެންބަރު  

200-L/INDIV/2022/750  (23    ުމައްސލަަ  2022ނވޮެންބަރ މި  އިން  ނނިްމުން'  'ރަޖިސްޓްރާރގެ   )

ދނިުމަށް    ނވެެން ނެތް ކަމަށް ނނިްމުމުން، 'ރަޖިސްޓްރާރގެ ނނިްމުން' އލަުން ބަލައިގަ  ޓްރައިބިއުނލަަށް ބަލައި

( 'ރަޖިސޓްްރާރގެ  2023ޖނަަވަރީ    10)  6735/2022ވަޒީފާއާބެހޭ ޓްރައިބިއުނަލުގެ ނަންބަރު  ،  އެދި ހށުަހެޅމުުން

ނނިްމުން'  'ރަޖިސްޓްރާރގެ  އިސވްެބަޔނާްކޮށްފައިވާ  އިން  ރިޕޯޓު'  ގޮތުގެ  ނމިުނު  މުރާޖަޢާކޮށް  ނނިްމުން 

ރގެ ނނިްމުން މުރާޖޢަާކޮށް ބޠާިލުކުރނަްޖެހޭ ތަނެއް ނެތްކަމަށް ނނިްމުމނުް، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތް 'ރަޖިސްޓްރާ

-HC/2023ނިމުނު ގޮތުގެ ރިޕޯޓު' ދިވެހިރާއޖްޭގެ ހައިކޯޓުގައި އިސތްިއުނާފު ކުރުމނުް، އެ ކޯޓުގެ ނަންބަރު  

A/91,158    ިަކަމުގއ މައްސަލައެއް  ބެލޭނެ  ޓރްައިބިއުނލަަށް  ވަޒީފާއާބެހޭ  މައްސަލައަކީ  މި  ޤަޟިއްޔާއނިް، 

އނެްގމުުން ޅަކަނޑައަ އެކަން  ޓްރައިބިއުނލަުން  ބލަާފަ  އި،  ވަޒީފާއާބެހޭ  މައްސަލައަށް  މި  މައްސަލައެކެވެ.  އިވާ 

   އެވެ. VTR/2023/195ދީފައިވާ ނަންބަރަކީ 

ވަޒީފގާެ    JT-S/17/017ބަޔނާްކށޮްފައިވނަީ، މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ ނަންބަރު  މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން   .1.2

މޭ    8އެއްބަސްވުމުގެ ދށަުން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތް މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ ވަޒފީާއަށް ގުޅިފައިވަނީ  

މޤަާމަށް ގައި  2011 ގެ  ހށުަހެޅި    "ޝޯރޫމް ސުޕަވައޒިަރ"  މައްސަލަ  ދށަުން  އެއްބަސްވުމުގެ  މި  ކަމށަާއި، 

 ކަމށަާއި،  ސަތޭކަ އަށްޑިހަ ފަހެއް ރުފިޔާ( ޙައްޤުވާ  ހާސް ފަސް )ސަތާރަ `17،585ފަރތާަށް ކނޮްމެ މަހަކު 

ނަންބަރު             ފަރާތުގެ  ރައްދުވި  މައްސަލަ  ތެރޭގައި،  މުއްދަތުގެ  އެއްބސަްވުމުގެ  އިސްވެބަޔާންކުރެވިފައިވާ 

PRO-YE/20/0004  (8    ީޕްރޮމޝޯަން ނޓޯިސް'2019ފެބުރުވަރ' )  ްމައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ އުޖޫރަ    އިނ

އނިް ފެށގިެން    2020ފެބުރުވަރީ    1ސަތޭކަ ފަންސާސް ރުފިޔާ( އަށް    ހާސް ތިން  ވީސް)ސައު  `24،350
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ފަރާތުގެ ކަމށަާއި،   އިތުރުކށޮްފައިވާ ރައދްުވި  މައްސަލަ  ސޮއިކށޮް،  އެއްބަސްވުމެއގްައި  އިތުރު  ހަމައެއާއެކު 

ހުންނާނީ   ދެމި  ފަރާތް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ނިޔަލަށް  2022ޖނަަވަރީ    31ވަޒީފާގައި  ކަމުގައި  ގެ 

 ކަމށަާއި،   އެއްބަސްވެފައވިާނެ

 ( 'ޕްރޮމޯޝނަް ނޓޯިސް'2019ފެބުރުވަރީ  8) PRO-YE/20/0004މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ ނަންބަރު 

ބަލައިގނަެ، މަޤާމުގެ ކުރިއެރުމާއެކު އައު މަޤާމުގެ ޒނިްމާތައް އަދކާުރަމުން ދަނިކށޮް، މައްސަލަ ހުށަހެޅި ފަރާތުގެ 

ޚިލފާަށް މައްސަލަ   1ވަނަ މާއްދާއާ   23އެއްބަސްވުމެއް ނތެި، ދެފަރާތުގެ މެދުގައި ވެފައިވާ ވަޒީފާގެ އެއްބަސްވުމުގެ  

 މައސްަލަ ހށުަހެޅި   (unilaterally)ތތްަކުގައި، އެފަރާތުގެ އަމިއްލަ އޚިްތިޔާރުގައި  ރައްދުވި ފަރތާުން އެދޭ ޙާލަ

ކުޑަކުރުމަކީ ޤނާޫނު ނަންބަރު   ވނަަ    2)ވަޒީފާއާބެހޭ ޤާނނޫު( ގެ    2008/2ފަރާތުގެ މަޤާމު ދށަްކޮށް އުޖޫރަ 

އުޞޫލތުަކާއި،   ޤނާޫނީ  ކަނޑައަޅާފައިވާ  ކޓޯުތަކުގެ ޤަޟިއްޔާތަކުން  މަރުޙަލާ  މަތީ  ދިވެހިރާއްޖޭގެ  މާއްދާއާއި، 

އް ޚލިާފުކަމެވަނަ މާއްދާގެ )ހ( ޤާނޫނީ އޞުޫލުތަކާއި    20)ކޮންޓްރެކޓްާބެހޭ ޤާނނޫު( ގެ    91/4ޤނާޫނު ނަންބަރު  

 ށެވެ.ކަމަ

ކށޮްފައިވަނީ   އެފަރާތުގެ މަޤާމު ދށަްކޮށް އުޖޫރަ ކުޑަހށުަހެޅި ފަރާތނުް ހޯދުމަށް އެދިފައިވާ ފަރުވާއަކީ،  މައްސަލަ   .1.3

ޚލިާފަ ޤާނޫނާއި  ނުރުހުމުގައާއި  ކަނޑައަޅައިއެފަރާތުގެ  ފަރާތް  ށްކަމުގައި  ހުށަހެޅި  މައްސަލަ  ދނިުމށަާއި، 

ކަމަށް ބަލާނެ ޤާނޫނީ ހަމައެއް  ބަދލަުވެފައިވާ އަދާކުރަމުން ދިޔަ 'އެސިސޓްނަްޓް ޝޯރޫމް މނެޭޖަރ' ގެ މަޤާމު

ދނިުމށަާއި، އެފަރާތް ވަޒީފާ އަދާކުރަމުން ގސޮްފައިވަނީ 'އެސިސޓްނަްޓް ޝޯރމޫް މނެޭޖަރ'  ނތެްކަމަށް ކަނޑައަޅައި

މަޤާމުގައި އަމުރު ގެ  ފަރތާަށް  ރައްދުވި  މައްސަލަ  ބެލުމަށް  ފަރާތު ކަމަށް  ހުށަހެޅި  މައްސަލަ  ގެ ކުރުމށަާއި، 

ކަމަށް ކަނޑައަޅައި، އެ   އުޖޫރައިން އނުިކޮށްފައިވާ ފައިސއާަކީ މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް ޙައްޤުވާ ފައިސާއެއް 

)ތިރީސް( ދުވަހުގެ ތެރޭގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް   30ޚުން ފށެިގެން  ފައިސާ މި މައްސަލަ ނިމޭ ތާރީ

ރައްދުވި   މައްސަލަ  އަމުރުޙަވާލުކުރުމަށް  ދިޔަ   ފަރތާަށް  އަދާކުރަމުން  ފަރާތް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ކުރުމށަާއި، 

ކަމށަާއި، އެފަރާތް ވަޒީފާއިން    'އެސިސޓްނަްޓް ޝޯރޫމް މެނޭޖަރ' ގެ މަޤާމުގައި އެފަރާތް ވަޒީފާ އަދާކށޮްފައިވާ

ފަރާތް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ވަޒީފާގައި  ފަރާތުގެ  ރައްދުވި  މައްސަލަ  ހުރެކަމަށާއި  މަޤާމުގައި  އެ  ވަކިވެފައިވަނީ 

)ވަޒީފާއާބެހޭ    2008/2ލަ މުއްދަތާއި، ވަޒީފާ އަދާކުރި ތަން ބަޔާންކުރުމާއެކު، ޤނާޫނު ނަންބަރު  ދެމިހުރި ޖުމް

 
 ”Amendment 1: Extension of Employment Agreement“އއެްބަސްވުމަށް ބދަަލު ގެނއަުމުގެ ގޮތުން ދެފަރާތުގެ މދެުގއަި ސއޮިކޮށްފައިވާ   1

ވަނަ މއާްދާ ތަންފީޒު ކުރަންޖެހޭކމަުގައި    23އަށް ބަލާއރިުވެސް މައްސަލަ ރއަްދުވި ފަރާތުން ދެފަރާތުގެ މެދުގއަި ވެފައިވާ ވަޒީފާގެ އެއބްަސްވމުުގެ  
 ޤބަޫލުކރުާކަން އެނގޭކމަުގައި، މައްސަލަ ހުށަހޅެި ފަރާތް ބަޔާންކޮށްފއަިވއެެވެ.  
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"ވަޒީފާ އަދާކުރކިަމުގެ ލިޔުން" މި މައްސަލަ ނިންމާ ތާރީޚުން   ބަޔާންކށޮްފައިވާ  ގައިވަނަ މާއްދާ  24ޤާނނޫު( ގެ  

ފަރާތުގެ )ތިރީސް( ދުވަހުގެ ތެރޭގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތަށް ޙަވާލުކުރުމަށް މައްސަލަ ރައްދުވި    30ފށެިގެން  

 ފާހަގަކުރެވެއެވެ.މައްޗަށް އަމުރު ކށޮްދނިުމށަްކަން 

ގެނައުމުގެ ކނަްކަން   މުސާރައާއި ޢިނާޔތަްތަކާ ގުޅިގެން ބަދަލުބަޔާންކށޮްފައިވނަީ،  މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން   .1.4

  ގެ ބަލިމަޑު ކަމށަްފހަު، މައްސަލަ ރައްދުވި   19-ވާނެކަމށަާއި، ކޮވިޑް  ގައި ޙިއސްާކށޮްފައި  2022ފެބުރުވަރީ    15

ގނެައުމަށް  ބަދލަުތަކެއް  ބޮޑެތި  އޅެުވުމަށޓްަކައި  މަގަށް  ހަމަ  ސަލާމތަްވެ،  އަޑިގަނޑުން  ވެއްޓިފައިވާ  ފަރާތް 

ގެނވެުނު    ކަމށަާއި، އެ ސަބަބާ ހުރެ މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ އނޮިގަނޑާއި މަޤާމތުަކަށް ބަދަލު  ވިމަޖުބޫރު

 ކުރނުްވެސް ހިމެނޭކަމށަާއި،   ކަމށަާއި، އޭގެ ތެރޭގައި މަޤާމތުަކުގެ ނނަްތައް ބަދަލު

'އެސިސޓްނަްޓް ޝޯރޫމް އެގޮތނުް، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މަޤާމުގެ ނަން ބަދަލު ކުރުމަށް ހަމަޖހެިފައިވަނީ  

ކަމަށާއި، އަދި މުސާރައާއި ޢިނާޔތަްތައް ދނިުމުގައި،    މނެޭޖަރ' އިން 'ސީނިއަރ އެގްޒެކެޓިވް ސޭލްސް' ގެ ނަމަށް

މަސައްކަތް ފަރާތްކުރާ  ހށުަހެޅި  ބަދަލު    މައްސަލަ  އނޮިގަނޑަށް  މުސާރައިގެ  ގތޮަށް  ލިބޭ  'ކޮމޝިަން'  ތަކަށް 

  ފަރާތުގެ ހނިްގުމަށާއި މުވައްޒަފުންނަށްވެސް އެންމެ ރނަގަޅު ގޮތްކަމުގައި ޤަބޫލު  ގެނައުމަކީ މައްސަލަ ރައްދުވި

ފަރތާަށް   ކުރވެުނު ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ކުރނިްވެސް  ދނިުމުގެ  ޢިނާޔަތް  އުސލޫުން  ކޮމިޝަނުގެ  އަދި  ކަމށަާއި، 

ވުމނުް، އެއީ މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތަށް ގެއްލުން ނުވާނެ ގޮތެއް    ގޮސްފައި  ރނަގަޅު އާމދްަނީއެއް ލިބމެުން 

 ކަމަށާއި،  ކުރވެުނު ކަމުގައި މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާށަް ޤަބޫލު

ކުރެވުނުއިރު އެފރަާތުގެ އަސާސީ މުސާރައިގެ ގޮތުގައި ލިބެމުން   މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތް ވަޒީފއާަށް ޢައްޔަނު

ފަސް  `4،500  ފައވިާނީގޮސް އާއި  ރުފިޔާ  ސަތޭކަ  )ހަތަރުހާސް  ގޮތުގައި  (  ޕޭގެ   `11،000ސަރވިސް 

ގައި ޕްރޮމޯޝަނެއް ދީފައިވާއރިު އފެަރާތުގެ   2019މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް  ހާސް ރުފިޔާ( ކަމށަާއި،    )އެގާރަ

ކަމށަާއި، ބަދަލު ގެނެސްފައިވާނީ ސަރވިސް ޕޭ އަދި ޙާޟިރީ   ވާނެނު  އަސާސީ މުސރާައަށް ބަދަލު ގެނެސްފައި

 ކަމަށާއި،  ކަމަށާއި، އޭގެ އިތުރުން ލިވިންގ އަދި ފިއުލް އެލަވަންސް ހިމނަާފައވިާނެ އލެަވަންސްއަށް

ހށުަހެޅި ބަދަލުގެ ތެރޭގައި ގައި    2022ފެބުރުވަރީ    15ހަރު މުސާރއަާއި ޢިނާޔަތތްަކަށް ގނެްނަން  ވަނަ އަ  2022

އި ސަރވިސް އެލވަަންސާކުރިނަމަވެސް،   އަށް ކުޑަ  )ތނިްހާސް ރުފިޔާ(  `3،000އެފަރާތުގެ އަސާސީ މުސާރަ  

  ވެގނެް   ޓޭކް ހޯމް ޕޭ ކުޑަޅި ފަރާތުގެ  ވުމނުް، މައްސަލަ ހށުަހެ ލިބޭ އުސޫލު ހަމަޖހެިފައި  ސޭލްސް ކޮމޝިަން
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ހޭންޑްއޯވަރ ގެ މާރިޗު މަހު ތެރޭގައި    2022މި ބަދަލު ގެނައުމުގެ ވާހަކަ ދެކެވުނު ފހަުން  ކަމށަާއި،    ނދުާނެ

،  ނޯޓިހެއް ދިނުމެއް ނެތި   އަދި ދެފަރާތުގެ މެދުގައި ވެފައިވާ ވަޒީފާގެ އެއްބަސްވުމުގައި ބަޔާންކުރާހދެުމެއްނތެި،  

 ވަޒީފާއިން ވަކިވެފައިވާ  ރައާއި ޢިނާޔަތތްަކަށް ގެނައި ބަދަލުގެ ސަބަބުން އފެަރާތަށް ގެއްލުމެއް ލިބުމުގެ ކުރިންމުސާ

 ނުވާކަމށަާއި،  ކށޮްފައި ވަކިވުމާ ހަމައަށްވެސް އުޖޫރައަށް އޢިުތިރާޒު އަދި އފެަރާތް ވަޒފީާއިންކަމށަާއި، 

އެފަރތާަށް ފައިސާގެ ބަދަލެއް   އެދިފައިވާއިރު،ފައިސާ ނަގައިދނިުމަށް  މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން އނުިކޮށްފައިވާ  

ހަމައެ ނަގައިދެވޭނީ  ފައިސާ ނަގައިދޭނަމަ  މުއްދތަަށްވާ  ހިނގާފައިވާ  ބަދަލެއް  އެފަދަ  މައްޗަށް  އެފަރާތުގެ    ކަނި 

)ސދާަ( ދުވަހުގެ   14ގެ ނިޔލަަށްވާ    2022މާރިޗު    1ފށެިގެން  އިން    2022ފެބުރުވަރީ    15ކަމށަާއި، އެއީ  

 މުއްދތަަށްވާ ފައިސާކަމށަާއި،  

ގައި ސިޓީ ފނޮުވާފައިވާއިރު، ޤނާޫނު    2022މާރިޗު    1މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ވަޒީފާއިން ވަކިވުމަށް އެދި  

)ވަޒީފާއާބެހޭ ޤާނނޫު( ގައި ބަޔާންކުރާ މުއދްަތުގެ ތެރޭގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ވަޒީފާ   2008/2ނަންބަރު  

ދަ ލިޔުމެއް މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން މައްސަލަ ހުށަހެޅި ފަރތާަށް  އަދާކުރިކަމުގެ ލިޔުމަކަށް އެދިފައނިުވތާީ، އެފަ

ފަރތާުން އޢިުތިރާޒުނުވނާެކަމަށާ  ރުކށޮްދީފައިފޯ ދނިުމަށް މއަްސަލަ ރައްދުވާ    ނުކުރާ   އި، އަދި އެފަދަ ލިޔުމެއް 

 ވާކަން ފާހަގަކުރެވެއެވެ. ބަޔާންކށޮްފައި ކަމުގައި

ހށުަހެޅި ފަރތާް ވަޒީފާއިން މައްސަލަ  ށް ބަލާއިރު،  ގޮތަ  މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން މައސްަލަ ނނިްމުމަށް އެދިފައިވާ .1.5

ޙިއްސާކުރިފހަުން ކަމށަާއި، އަދި މި   ނިންމާފައިވާކަން  ވަކިވެފައިވަނީ މުސާރައާއި ޢިނާޔތަތްަކަށް ބަދަލު ގނެައުމަށް

ކަމަށާއި،   ނުވާކަން ސާބިތުވާ  ނިންމުމާ ގުޅިގެން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން އެއްވެސް ޝަކުވއާެއް ހށުަހަޅާފައި

ނެ ތަނެއް ނތެްކަމަށް  އަޅާމައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ ވަޒީފާގެ މަޤާމު ދަށްކށޮްފައިވަނީ ޤާނޫނާ ޚިލފާަށް ކަނޑަ

ނެ ތަނެއް އަޅާދނިުމށަާއި، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ އުޖޫރަ ކުޑަކޮށފްައިވަނީ ޤނާޫނާ ޚިލފާަށް ކަނޑަ  ނިންމައި

ނިންމައި ހދޯުމަށް   ދނިުމަށާއި،  ނތެްކަމަށް  ލިޔުމއެް  އަދާކުރިކަމުގެ  ވަޒީފާ  ފަރތާުން  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ 

ވަނަ މާއްދާގެ )ހ( ގައި ބަޔާންކުރާ  24( ގެ )ވަޒީފާއާބެހޭ ޤާނޫނު 2008/2ހށުަހަޅާފައިވަނީ ޤާނޫނު ނަންބަރު 

)ވަޒީފާއާބެހޭ ޤާނނޫު( ގައި   2008/2ތަށް ޢަމަލުކށޮްކަން ސާބިތުވާކަމަށް ކަނޑައަޅައި، ޤނާޫނު ނަންބަރު  ޢައިޖުރާ

ވަޒީ ފަރތާުން  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ތެރޭގައި  މުއްދަތުގެ  އދެިފައނިުވތާީ،  ބަޔާންކުރާ  ލިޔުމަކަށް  އަދާކުރިކަމުގެ  ފާ 

ވާކަން   ބަޔާންކޮށްފައި  ކަމަށް  ދނިުމަށް  އެފަދަ ލިޔުމެއް ޙަވާލުކުރުމަށް ކަނޑައަޅާނެ ތަނެއް ނތެްކަމަށް ނިންމައި

 ފާހަގަކުރެވެއެވެ. 



195/VTR/2023 
 މއަްސަލަ ނމިުނުގޮތް  

 

       

23 ގެ 7    ޞަފޙްާ
 www.employmenttribunal.gov.mv  info@employmenttribunal.gov.mv  (+960) 3307701 

 

ނޑއަަޅަނޖްހެޭ ކަންތައްތއަް  . 2  މައްސަލއަގިއަި ޓްރއަިބއިުނލަުން ގޮތް ކަ

 ތޯ ބލެުން. ށްކށޮްފައިވަނީ ޤާނޫނާ ޚލިާފަށްމައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މަޤާމު ދަ .2.1

 . މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ އުޖޫރައިން ފައިސާ އުނިކށޮްފައިވނަީ ޤނާޫނާ ޚލިާފށަްތޯ ބލެުން .2.2

މަށް ހުރެކަގައި  'އެސިސޓްަނޓްް ޝޯރޫމް މނެޭޖަރ' ގެ މަޤާމުވަޒީފާއިން ވަކިވެފައިވަނީ  މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތް   .2.3

"ވަޒފީާ    ބަޔާންކށޮްފައިވާ  ވަނަ މާއްދާ  24)ވަޒީފާއާބެހޭ ޤާނނޫު( ގެ    2008/2ބަޔާންކުރުމާއެކު، ޤނާޫނު ނަންބަރު  

ރާނެ ޤނާޫނީ ހަމައެއް ރު ކުއެފަރތާަށް ދނިުމަށް މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ މައްޗަށް އަމު  އަދާކުރިކަމުގެ ލިޔުން"

 އތޮްތޯ ބލެުން.  

 ތޯ ބލެުން ށް ކޮށފްއަިވނަީ ޤނާނޫާ ޚިލފާަ ށް މއަްސަލަ ހުށހަެޅި ފަރާތގުެ މަޤާމު ދަ  . 3

 މި ނުކުތާއާ ގުޅގިެން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ފާހަގަކުރި ކަންތައްތައް.

 2020ފެބުރުވަރީ    1މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތް މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގައި ވަޒީފާ އަދާކުރަމުން ދަނިކށޮް،   .3.1

މަށް ކުރިއެރުން މަޤާމު 'އެސިސޓްަނޓްް ޝޯރޫމް މނެޭޖަރ' ގެ މަޤާއިން ފެށގިެން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ  

އެއާއެ އިތުރުކށޮްފައި ހާސް    ވީސް)ސައު  `24،350  އުޖޫރަ  ކުލިބި،  އަށް  ރުފިޔާ(  ފަންސާސް   ތިންސތަޭކަ 

( 'ޕްރޮމޯޝނަް 2019ފެބުރުވަރީ    8)  PRO-YE/20/0004މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ ނަންބަރު    ވާކަމަށް

މެދުގައި  އނަްގާފައިއިން  ނޓޯިސް'   ދެފަރާތުގެ  ސޮއިކޮށް  ވާއރިު،  އެއްބަސްވުމެއްގައި    ވާއިރު،   ފައިއިތުރު 

ޚިލފާަށް މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ ރހުުމެއްނތެި، މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ   ވަނަ މާއްދާއާ  23ގެ  އެއްބަސްވުމު

 ށް. ކަމަ ބަދލަު ނގުެނވެޭނެއަމިއްލަ އިޚްތިޔާރުގައި 

 . މި ނުކުތާއާ ގުޅގިެން މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތނުް ދިން ޖަވާބު

ތިވި ގެއްލުމުގެ ސަބަބުން، އެފަރތާުން  ކުރިމަ   ގުޅގިެން ކަމާގެ ބަލިމަޑު    19-ކޮވިޑްށް  މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތަ .3.2

އަރައި އނަދަވަޅުގަނޑުން  މަޤާމތުަކަށް  ގތަުމަށޓްަކައި   ވެއްޓިފައިވި  އނޮިގަނޑާއި  ފަރާތުގެ  ރައްދުވި  މައްސަލަ 

ހިމނެޭކަމަށާއި،   ބަދަލުކުރނުްވެސް  ނނަްތައް  މޤަާމުތަކުގެ  ތެރޭގައި  އޭގެ  ކަމަށާއި،  އެގތޮުން،  ބަދަލުގނެެވުނު 

'އެސިސޓްނަްޓް ޝޯރޫމް މނެޭޖަރ' މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މަޤމާުގެ ނަން ބަދަލު ކުރުމަށް ހަމަޖހެިފައިވަނީ  

ކަމަށާއި، އަދި މުސާރައާއި ޢިނާޔތަްތައް ދނިުމުގައި، މައްސަލަ   އިން 'ސީނިއަރ އެގްޒެކެޓިވް ސޭލްސް' ގެ ނަމަށް
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ގެނައުމަކީ  ބަދަލު  އނޮިގަނޑަށް  މުސާރައިގެ  ގޮތަށް  ލިބޭ  'ކޮމޝިަން'  މަސައްކަތްތަކަށް  ކުރާ  ފަރާތް  ހށުަހެޅި 

 ކުރވެުނު މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ ހނިްގުމަށާއި މުވައްޒފަުނންަށްވެސް އެންމެ ރނަގަޅު ގޮތްކަމުގައި ޤަބލޫު

 .ކަމަށް

 ޓްރައިބިއނުަލުން ފާހަގަކުރާ ނުކުތާތައް.  

 PRO-YE/20/0004 (8ޖާހްގެ ނަންބަރު    މި މައްސަލައާ ގުޅިގެން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ހށުަހަޅާފައިވާ .3.3

 ؛ ގައި ’Promotion Notice‘( 2019ފެބުރުވަރީ 

“We are pleased to inform that the management has decided to grant a Promotion 

with an increment of MVR 2,250.00 to your net salary with a designation change 

to Assistant Showroom Manager effective from 01st February 2020.” 

 

މައްސލަަ  މަޤާމުގެ ކުރިއެރުމެއްގެ ގޮތުގއަި  އިން ފށެިގެން    2020ފެބުރުވަރީ    1މފިަދައިން ބަޔާންކށޮްފައިވތާީ،  

 އެނގެއެވެ.  ވާކަން  ބަދލަުވެފައި  އަށް 'އެސިސޓްނަްޓް ޝޯރޫމް މެނޭޖަރ' ގެ މަޤާމުހށުަހެޅި ފަރާތު

ކުރިއެރުމާއެކު .3.3.1 'އސެސިޓްނަްޓް ޝޯރޫމް  މަޤާމުގެ  މަސްޢޫލިއްޔަތު،  މޤަާމުގެ  އއެްބަސްވެ  މނެޭޖަރ'  ތަކަށް 

 ވެއވެެ.  ގައި ސޮއިކށޮްފައި ’Job Description‘ގައި  2020ފެބުރުވަރީ  12ގެ މެދުގައި ތުދެފަރާ

ހށުަހަޅާފައިވާ    ހަމަމިއާއެކު، .3.4 ފަރތާުން  ހށުަހެޅި  ފަރާތުމައްސަލަ  ރައްދުވި  ނަންބަރު    ގެމައްސަލަ 

JAAH/S/2022/006 (22  ީ2022ފެބުރުވަރ )‘Employment Confirmation’   ،ުއަށް ބަލާއިރ 

“During his tenure, he held multiple significant positions in our sales team. He 

started off as a Salesman from 08th May 2011 to 31st August 2022 promoting and 

working as a Cashier cum Sales Agent from 01st September 2011 to 23rd June 

2012, Senior Sales Agent from 24th June 2012 to 30th April 2015, Sales Executive 

from 01st May 2015 to 31st March 2016, Showroom Supervisor from 01st April 

2016 to 30th June 2019, Sales Supervisor – Bathware from 01st July 2019 to 31st 

January 2020 and as Assistant Showroom Manager of JCC effective 01st 

February 2020 till date.” 

މި ލިޔުން ދޫކޮށްފައިވާ ތާރީޚު ކަމުގައިވާ  އިން ފެށިގެން    2020ފެބުރުވަރީ    1  މފިަދައިން ބަޔާންކށޮްފައިވާތީ،

ވަޒީފާ    2022ފެބުރުވަރީ    22 ފަރާތް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ދިޔައީ  ގައިވސެް  ރައްދުވި  އަދާކުރަމުން  މައސްަލަ 

 ގެ މަޤާމުގައިކަން އެނގެއެވެ. އެސިސޓްެނޓްް ޝޯރޫމް މެނޭޖަރފަރާތުގެ 
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ފެބުރުވރަީ   Salary Revision’  (15‘ދީފައިވާ  ފަރތާަށް  މައްސަލަ ހށުަހެޅި  މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން   .3.5

 ؛ގައި (2022

“Please be informed that, management has decided to revise your salary with a 

designation change to Senior Executive Sales effective from 01st March 2022.” 

ބަޔާންކށޮްފައިވާތީ،   ހށުަހެޅި  2022މާރިޗު    1މފިަދައިން  މައްސަލަ  ފށެިގެން  މުސާރައަށް    އިން  ފަރާތުގެ 

ސޭލްސް'  އފެަރާތުގެ   ބަދަލގުެނެސް، އެގްޒެކެޓިވް  'ސީނިއަރ  ބަދަލުވާ   މަޤާމު  މޤަާމަށް   ޔުން ލި  ކަމުގެ ނެގެ 

 އެނގެއެވެ. ދީފައިވާކަން 

 ؛ )ހ( ގައި ވަނަ މާއްދާގެ 19)ވަޒީފާއާބެހޭ ޤނާޫނު( ގެ  2008/2ޤނާޫނު ނަންބަރު  .3.6

ބަޔާންކޮށްފއަިވާ  މުވއަްޒަފުން  ' މާއްދާގއަި  މި  ތބަާނުވާނަމަ،  ނޑުތަކަށް  މިންގަ އަޚްލޤާީ  މަސައްކަތުގެ  ތބަާވާންޖެހޭ 

  ވަޒީފާދޭ   ބރާު،   އޅެުމުގެ   ފިޔަވޅަު   އިޞްލާޙީ   އެކަށީގެންވާ   ފެންނަ   އަޅަން   މުވައްޒަފަކމާެދު   އެ   ފިޔަވޅަުތަކުގެ ތރެއެިން

 '.ލބިިގެންވއެެވެ   ފަރާތަށް 

 ؛މފިަދައިން ބަޔާންކށޮްފައިވާއިރު، ހަމަ އެ މާއްދާގެ )ށ( ގައި

 .ޓަކައި "އިޞްލާޙީ ފިޔަވޅަު" ގެ މާނައިގއަި އަންނަނިވި ކނަްތައްތައް ހމިެނޭނެއެވެ ށް ގެ ބޭނުމަ ދާ މި މއާް'

 ؛ނަސޭހަތްދިނުން  (1)

 ؛ދިނުން އިންޒރާު   ލިޔމުުން   (2)

 ؛ހއުްޓުވުން  މުއްދަތަކަށް   ދިގުނޫން  ދުވަހަށްވރުެ   14  ނިކުތުން   މަސއަްކަތަށް   ވަޒީފާގެ   (3)

 '.ބދަަލުކުރުން   ދަށްމަގމާަކަށް   މަގާމަށްވުރެ   ހރުި   (4)

އެޅުމުގެ ގތޮުން އެ މުވައޒްަފަކު އަދާކުރަމނުްދާ މުވައްޒަފަކާ މެދު އޞިްލޙާީ ފިޔަވޅަު    މފިަދައިން ބަޔނާްކޮށފްައިވާތީ،

މަޤާމަކަށް   ދަށް  ލިބިދީފައި  ބަދަލުކުރުމުގެމޤަާމަށްވުރެ  ފަރތާަށް  ވަޒީފާދޭ  އނެގެން  ބާރު    އޮވެއެވެ.   ވާކަން 

މައްސަލައިގައި  ،  އހެެނންަމަވެސް ފިޔަވަޅު މި  އިސްލާހީ  ދަށްކށޮްފައިވަނީ  މަޤާމު  ފަރާތުގެ  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ 

 ވެ. ތަކުން އނެގެން ނެތެ ހށުަހަޅާފައިވާ ލިޔެކިޔުންއެޅުމުގެ ގތޮުން ނުވަތަ އެފަދަ ސަބަބެއް އޮވެގނެްކަން 
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ހަމައެހނެްމެ،އަ .3.7 ނަންބަރު    ދި  )މާއްދާ  ނަވަ  20ގެ    (ޤނާޫނު  ބެހޭނޓްްރެކޓްާ )ކޮ  4/91ޤާނޫނު  ގައި  ގެ  ހ( 

  ފާހަގަކުރެވެއެވެ.ންކަޔާންކޮށްފައިވާބަފަދައިން އަނންަނިވި 

އއެްގޮތްވާ  އެކޮންޓްރެކްޓއެްގއަިވާ ޝަރުތުތަކާ  ކޮންޓްރެކްޓއެްގެ ބައިވރެިއއެްގެ މައްޗަށް ލާޒިމުވާ ކަންތއަްތައް ކރުަންވާނީ،  ' 

، އެ ކޮންޓރްެކްޓުގެ އަނއެް ބައިވެރިޔާ، އޭނާގެ މއަްޗަށް ލާޒމިުވާ  ގޮތުގެ މަތިންނެވެ. މިއާ ޚިލާފުވާގޮތަކަށް އމަަލުކުރެވޭނީ 

 ' ގޮތަކަށް ޢމަަލުކރުާން އެއބްަސްވއެްޖެ ނމަައެވެ. ފިނަމއަެވެ. ނުވަތަ އޭނާ ކޮންމެވެސް އެހެން  ދުލއެް ދީ ކމަަކަށް  

ވަނަ މާއްދާގައި އަނންަނިވި    23ވަޒީފާގެ އެއްބަސްވުމުގެ    JH-S/12/098  ނަންބަރުފަރާތުގެ    މައްސަލަ ރައްދުވި .3.8

 ޔާންކށޮްފައިވެއެވެ. ފަދައިން ބަ

‘If the Employer and the Employee agree to make an amendment to this contract, 

during the contract period, a written document stating the amendment(s) shall be 

formed, dated and signed, to this effect. The amendment(s) will be regarded as part 

of this Contract and should be attached to it (under the name, Annex 4: Amendments 

to the Contract).’ 

އހެެންކަމނުް، މި މާއްދާއަށް ބެލުމުން ދޭހަވެގނެްދަނީ ވަޒީފާގެ އެއްބަސްވުމަށް އެއްވެސް އިސލްާހއެް ގެނންަން 

އނޮްނނަްޖހެޭނެ   ސޮއިކޮށްފައި  ދެފަރތާުން  އިސލްާހެއްގައި  އެ  އެއްބަސްވނާަމަ،   އއެީ ކަމާއި  ދެފަރތާުން 

ވެ. ކަމެއެއްކަރުދާސްކޮށްފައި އޮނންަނވްާނެބލެެވޭނެ ކަމާއި އަދި އެއްބަސްވމުާއި  އެއްބަސްވުމެއްގެ ބައެއްގެ ގޮތުގައި  

ހށުަހެ މައްސލަަ  އެއްބަސްވުމަށް  އަމިއްލަ   ޅިވަޒީފާގެ  ފަރތާުގެ  ރައްދުވާ  މައްސަލަ  ރުހުމެއންެތި  ފަރާތުގެ 

މަށް ވަޒީފާގެ އެއްބަސްވުމި  ނުވާކަން    އިޚުތިޔާރުގައި އނުިއިތުރު ގެނެސް ބަދަލު ކުރުމުގެ އިޚްތިޔާރު ލިބގިެން

ނަންބަރު   ޤާނޫނު  އަދި  ގެ    4/91ބެލުމނުްވެސް  ޤާނނޫު(  އަށް   20)ކޮންޓްރެކޓްާބެހޭ  )ހ(  މާއްދާގެ  ވަނަ 

   ދެއެވެ.  ގެންހާމަވެ ބެލުމނުްވެސް އނެގި

ގތޮުން އިސްލާހީ ފިޔަވަޅު އެޅުމުގެ  ދަށްކށޮްފައިވަނީ   ފަރާތުގެ މަޤާމު  މި މައްސަލައިގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅިވީމާ،   .3.9

ސަބަބެއްނުވަތަ   ނތެަތީއޮވެގނެްކަން    އެފަދަ  އނެގެން  ލިޔެކިޔުނތްަކުން  މަޤމާު  އާއި،  ހށުަހަޅާފައިވާ  އަދި 

ފަރތާުން    އިދަށްކުރުމުގަ ރައްދުވި  ކށޮްފައިވަނީ  ޢަމައްސަލަ  ހޯދައިހުމައްސަލަ  މަލު  ބަހެއް  ފަރާތުގެ   ، ށަހެޅި 

އނެގެން އޮތތަީ، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މަޤާމު ދށަްކޮށްފައިވާ  ނނޫްކަން    ކު ރުހުމާއެ އެއްބަސްވުމާގެ  ތުއެފަރާ

  ބެލެވެއެވެ.ކުރުމަކީ ޤނާޫނާ ޚިލފާަށް ކށޮްފައިވާ ކަމެއްކަމުގައި 
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 މއަްސަލަ ހުށހަެޅި ފަރާތގުެ އުޖރޫައިން ފއަިސާ އުނިކޮށފްއަިވަނީ ޤާނނޫާ ޚލިާފށަްތޯ ބެލނުް  . 4

 ނުކުތާއާ ގުޅގިެން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ފާހަގަކުރި ކަންތައްތައް.މި 

ގައި ބަޔާންކށޮްފައިވާ ފަދައނިް،  ގައި ދީފައިވާ ޕްރމޮޝޯަން ނޓޯިހު  2019ފެބުރުވަރީ    8މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް   .4.1

ފށެގިެން  2020ފެބުރުވަރީ    1 ގޮތުގައި    އިން  މުސާރައިގެ  މަހު  ފަރތާަށް  ހށުަހެޅި   `24،350މައްސަލަ 

ފަރާތުގެ  ނަމަވެސް، މައްސަލަ ހށުަހެޅި)ސައުވީސް ހާސް ތިންސަތޭކަ ފނަްސާސް ރުފިޔާ( ލިބުމަށް ހަމަޖހެިފައިވީ

އޭޕްރީލް މހަުން  2020ރުހުމެއންެތި    ގެތުއެފަރާ،  ގެ ނިޔލަަށް   2022މާރިޗު    13ފށެިގެން    ވަނަ އަހަރުގެ 

)އެއްލައްކަ ހތަްދިހަ ދެހާސް ދުއިސައްތަ ފަންސާސް އެއް ރުފިޔާ ފަސްދޮޅސަް    `172،251.67މުސާރައިން  

މފިަދައިން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ ރުހުމެއް ނެތި އެފަރާތުގެ މުސާރައިން  ކަމަށާއި،   ހަތެއް ލާރި( އުނިކށޮްފައިވާ

ނުވތާީ، މި ފައިސާއަކީ މައްސަލަ   އިޚްތިޔާރަކަށްފައިސާ އުނި ކުރުމަކީ މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާަށް ލިބިގެންވާ  

 .  ކަމުގައި ދެކޭކަމަށް ރައްދުވި ފަރތާުން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް ދނޭްޖެހޭ ފައިސާއެއް

 މި ނުކުތާއާ ގުޅގިެން މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތނުް ދިން ޖަވާބު. 

 ވަނަ އަހަރުގެ އޭޕްރީލް މހަުން   2020މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ހުށަހެޅި އެފަރާތުގެ ފުރަތަމަ ބަޔާނުގައި،   .4.2

ގެ ނިޔލަަށް މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މުސާރައިން އނުިކޮށްފައިވާ ފައިސާގެ   2022މާރިޗު    13ފށެިގެން  

)އެއްލައްކަ ހަތދްިހަ ދެހާސް ދއުިސައްތަ ފަންސާސް އެއް ރުފިޔާ ފަސްދޮޅަސް   `172،251.67އަދަދުކަމަށްވާ 

ފައިސާކަމުގައި ލިބނެްޖެހޭ  ފަރތާަށް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  އަކީ  ލާރި(  މިއީ   ބަޔާންކށޮްފައި  ހަތެއް  ވީނަމަވެސް، 

ހށުަހެޅި ފޯމުގެ    ގައި މައްސަލަ  2024މާރިޗު    3އިރުވެސް، އަދި    އެފަރތާުން އެންމެ ފުރަތަމަ މައްސަލަ ހށުަހެޅި

ޙައްޤުވެ  9 އެފަރތާަށް  ކުރިއިރުވެސް،  އިސްލާޙު  ނަންބަރު  ފައިސާކަ)ނުވައެއް(  އނުިކޮށްފައިވާ  މުގއަި     

މައްސަލަނުވާއިރު،   އދަަދަކަށް  ބަޔާންކށޮްފައިވާ ފޯމުގައާއި  ހށުަހެޅި  ހށުަހަޅާފައިވާ   އާމައްސަލަ  ގުޅިގެން 

ފެބުރުވަރީ   15ތް އުފދެިފައިވަނީ މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން  ސޫމާޚު  މި މައްސަލައިގެ  ލިޔނުްތަކނުްވެސް ދޭހވަަނީ

،  އހެެންކމަުންއެވެ.  ކަމުގަ  ގުޅގިެން  އާގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް ފނޮުވާފައިވާ ސެލަރީ ރިވޝިަން  2022

ހށުަހަޅައި، ލިޔެކިޔުން  ފޯމާއި  ޖވަާބު  މައްސަލަ  މައްސަލައިގައި  އިބްތިދާއީ    މި  އަޑުއެހނުްވެސް މައްސަލައިގެ 

އނިްޞާފުވެރި  އެންމެ  ކުރުމަކީ  ބަދަލު  އެދޭގތޮް  މފިަދައިން  ފަރތާުން  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ނިމުމށަްފހަު، 

 ށެވެ. ގޮތންޫންކަމުގައި ދެކޭކަމަ
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އފެަރާތަށް ފައިސާގެ ކނަްކަމަށް ނަޒަރުކށޮް،  ބަޔނާްކޮށްފައިވާ  ކަމުގައި  ދި މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން އެދޭ ގޮތްއަ .4.3

ބަދަލެއް ހނިގާފައިވާ މުއްދތަަށްވާ   ބަދަލެއް ނަގައިދނޭަމަ ނަގައިދެވޭނީ ހަމައެކަނި އެފަރާތުގެ މައްޗަށް އެފަދަ 

)ސާދަ( ދުވަހުގެ   14ގެ ނިޔލަަށް    2022މރާިޗު    1އިން ފށެިގެން    2022ފެބުރވުަރީ    15ފައިސާކަމށަާއި، އެއީ  

 ގައި ފާހަގަކށޮްފައިވެއެވެ.މުއްދތަަށްވާ ފައިސާކަމު

 ޓްރައިބިއނުަލުން ފާހަގަކުރާ ނުކުތާތައް.  

ވޒަީފާ އަދާކރުި    ގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި އަޙްމަދު ޝަފީޤު ޖާހް ޕްރައިވެޓް ލިމޓިެޑު  މައްސަލައަކީ،  މި  ޅާފައިވާހށުަހަ .4.4

  ، ޤާނޫނާ ޚިލފާަށް މަޤާމުނުވާތީއާއި  ވތާީއާއި، އިތުރުގަޑީގެ ފައިސާ ދީފައި  ސާރައިން އުނިކޮށްފައިމު  ،މުއދްަތުގައި

ކޑުަކޮށފްައިވާތީ އުޖޫރަ  ހށުަހެމަ  ،އަދި  އުޖޫރައަކީ    ޅިއްސަލަ  މަހު  ހސާް    `24،350ފަރާތުގެ  )ސައވުީސް 

ފަންސާސް   ސާބިތުވާތިންސަތޭކަ  މައްސަލަކަމަ  ރުފިޔާ(    މައްސަލަ   އުޖޫރއަިން  މަހު  ފަރާތުގެ  ޅިހށުަހެ  ށާއި، 

 ރުހުމެއންެތި   ފަރާތުގެ  ޅިހށުަހެ  މައްސަލަ  ލާފށަްކަމަށާއި،ޚި  ނާއިޤާނޫ  އުނިކށޮްފައވިަނީ  ފައިސާ  ފަރތާުން  ރައްދުވާ

އނުިކޮށްފައިވާ ފައިސާގެ ޖުމްލަ    (unilaterally)  އހިްތިޔާރުގައި   އަމިއްލަ  ފަރާތުގެ   ރއަްދުވާ  މައްސަލަ  އަދި

ކަން    `126،001.67އަދަދީ   ލާރި(  ހަތެއް  ފަސްދޮޅަސް  ރުފިޔާ  އެއް  ސައްބީސްހާސް  )އެއްލައްކަ 

  ކުރުމާއެކު   މހަުދޫދު  އިދުކޮށްޤަ  ފައިސާ  ގެގަޑީ  އިތުރު  ވާޤުއްޙަ  ފަރތާަށް  ޅިހށުަހެ  މައްސަލަ  މަށާއި،ސާބިތުވާކަ

  ގަޑިތައް   މސަައްކތަުގެ  ފަރާތުގެ  ޅިހށުަހެ  ކަމށަާއި، މައސްަލަ  ލފާަށްޚި  ޤނާޫނާއި  އެކުލަވލާާފައވިަނީ  އެއްބަސވްުން

 ދެއްވުމާއެކު،  އަމުރުކޮށް  ހިއްސާކުރުމަށް  ފަރާތާ  ޅިހށުަހެ  މައްސަލަ  ފަރތާުން  ރައދްުވި  މައްސަލަ  ލިޔނުްތައް  އެނގޭނެ

  މަސައްކތަް   ދުވަސްތަކުގައި  ދުބަން  ރަސްމީ  އަދި   ފައިސާ  ގަޑީގެ  އިތުރު  ވާޤުއްޙަ  ފަރތާަށް  ޅިހށުަހެ  މައްސަލަ

 ފަރތާަށް   ޅިހށުަހެ   މައްސަލަ  ޤުއްޙަ  ވާކުރުމުގެޢުދަ  ހދޯުމަށް  ފައިސާ  ނާޔަތުގެ ޢި   ލިބިދެވޭ  ކުރމުުން

  އުޖރޫަ   ދށަްކޮށް  މުޤާމަ  ފަރާތުގެ  ޅިހށުަހެ  މައްސަލަ  ފަރތާުން  ރއަްދުވި  މައްސަލަ  މަށާއި،ލިބިގެންވާކަ

،  ދނިުމަށާއި  ށް ކަނޑައަޅައިމަލފާަށްކަޚިނުރުހުމުގައާއި ޤާނުނާއި    ފަރާތުގެ  ޅިހށުަހެ   މައްސަލަ  ކުޑަކށޮްފައވިަނީ

 ޅި ހށުަހެ   މައްސަލަ  މަގާމުގައި  ގެ"  މެނޭޖަރ  ޝޯރޫމް  އެސިސޓްެނޓްް"  އަދާކުރަމނުްދިޔަ  ފަރތާުން  ޅިހށުަހެ  މައްސަލަ

  ރައްދުވި   މައްސލަަ  ވާކަމާއި،  ވަކިވެފައި  ވަޒީފާއނިް  ހުރެމެ  އެމަގާމުގައި  ވާކަމއާި،  އަދާކށޮްފައި  ވަޒީފާ  ފަރާތް

 ބަޔާންކުރުމާއެކު،  ތަން  އަދާކުރި  ވަޒީފާ  މުއްދަތާއި،  ޖުމްލަ  ދެމިހުރި  ފަރާތް  ޅިހުށަހެ  މައްސަލަ  ވަޒީފާގައި  ފަރާތުގެ

  އަދާކުރިކަމުގެ   ވަޒީފާ"  ބަޔާންކުރާ  މާއްދާގައި  ވަނަ   24  ގެ(  ޤނާޫނު   ވަޒީފާއާބެހޭ)  2008/2  ނަންބަރު  ޤނާޫނު

އެދި ށް  ދނިުމަ  ކޮށްއަމުރު   މައްޗަށް  ފަރާތުގެ  ރައްދވުި  މައްސަލަ  ދޫކުރުމަށް  ފަރތާަށް  ޅިހށުަހެ  މައްސަލަ"  ލިޔުން
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ގައި ޓްރައިބިއުނލަަށް ހުށަހެޅި "މައްސަލަ    2022ސެޕޓްެންބަރު    20  ގތޮަށްޖާހް ޕްރައިވެޓް ލިމިޓެޑަށް ރައްދުވާ

ނަންބަރު: އެނޓްްރީ  )ފޯމުގެ  ފޯމު"  ވަޒީފާއާބެހޭ  5142/2022ހށުަހަޅާ  ފނޮުވުނު  އޞިްލާޙުކުރުމަށް   )

ނަންބަރު   ހށުަހަޅާ (  2022ސެޕޓްެންބަރު    26)  L/INDIV/2022/603-200ޓްރައިބިއުނަލުގެ  'މައސްަލަ 

 ، އނެްގމުުންއނަްނަނިވި ފަދައިން  ގައިފޯމާއި ލިޔެކިޔުން ފުރިހަމަ ކުރުމށަް އަންގާ އނެްގުން' 

އަދކާރުކިަމުގެ ލިޔުން ދިނުމށަް މައސްަލަ ރައްދުވާ ފރަާތުގެ    ކރުުމާއި ގުޅިގެންނާއި ވަޒފީާ ށް "މައސްަލަ ހުށހަެޅި ފރަާތުގެ މަޤާމު ދަ 

ފޯމުގެ    ދިނުމށަް އދެި ހުށަހެޅި ޝކަުވާ   މައޗްަށް އަމރުކުޮށް  ވނަަ    07އަދި    06ވަނަ ނަންބރަުގެ    09)މައސްަލަ ހށުަހަޅާ 

 ." ތކަުގައި ފާހަގކަޮށފްައިވާ( ވކަި މައސްަލައެއްގެ ގޮތުގައި ހށުަހެޅުމށަް  ނކުުތާ 

ނުގަތުމަށް ޓްރައިބިއުނލަުން ނިންމި ނނިްމުން ދިވެހިރާއްޖޭގެ   ބަލައި  ،މައްސަލަ  ހެޅި ހުށަފަރާތް    ހެޅިހުށަމައްސަލަ  

ނަންބަރު   ކޯޓުގެ  އެ  ކުރުމނުް،  އިސތްިއުނާފު  ޓްރަބިއނުަލުޤަ  HC-A/91/2023ހައިކޓޯަށް  ގެ  ޟިއްޔާއިން 

  އެއް ނިންމނަްޖެހޭ މައްސަލަތަކެއް    ކުރަނިވި ނިނމްުން   ރަޖިސްޓްރީކޮށް ފައިސަލާޠލިްކޮށް، އެ މައްސަލަނނިްމުން ބާ 

 ކެވެ.ށްފައިވާ މައްސަލައެރަޖިސޓްްރީކޮމނުް، ކަމަށް ކަނޑައެޅު

 ގުޅިގނެްނާއި   ކުރުމާއިށްދަ  މަޤާމު  ފަރާތުގެ  ހށުަހެޅި  ހަގަކުރެވުނު ފަދައިން މި މައްސަލައަކީ މައސްަލައިސްވެ ފާ .4.5

 ހށުަހެޅި   އެދި  ދނިުމަށް  އަމުރުކޮށް  މައްޗަށް  ފަރާތުގެ  ރައްދުވާ  މައްސަލަ  ދނިުމަށް  ލިޔުން  އަދާކުރިކަމުގެ  ވަޒީފާ

  އެނގެން އޮނންާތީ،ވަކި މައސްަލައެއްގެ ގޮތގުައި ހށުަހެޅުމަށް އނެްގުމުން ހށުަހަޅާފައިވާ މައްސަލައެއްކަން    ޝަކުވާ

 ދނިުމަށް އދެިފައިވާ އެ ފަރާތުގެ އުޖޫރައިން އުނިކށޮްފައިވާ  މި މައްސަލައިގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ނަގައި

 ޖެހޭކަމުގައި ދެކެމެވެ. ފައިސާކަމުގައި ބލަަން އުނިކށޮްފައިވާ ގުޅގިެން ދަށްކުރުމާ މަޤާމު އފެަރާތުގެ ،ފައިސާއަކީ

ވަނަ   2020ގައި ހށުަހެޅި ބަޔާނުގައި    2024އޮގަސްޓު    1މި މައްސަލައާ ގޅުިގެން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން   .4.6

ގެ ނިޔލަަށް މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މުސާރައިން   2022މާރިޗު    13އަހަރުގެ އޭޕްރީލް މހަުން ފެށިގެން  

)އެއްލައްކަ ހތަްދިހަ ދެހާސް ދުއިސައްތަ ފަންސސާް   `172،251.67އނުިކޮށްފައިވާ ފައިސާގެ އަދަދުކަމަށްވާ  

އިސްވެ ބަޔާންކުރެވުނު ފަދައިން މި   މަވެސް،ނަގައިދނިުމަށް އެދިފައވިީނަ އެއް ރުފިޔާ ފސަްދޮޅަސް ހަތެއް ލާރި(  

 2022ސެޕޓްެނބްަރު    20  މައްސަލައަކީ މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ޖާހް ޕްރައިވެޓް ލިމޓިެޑށަް ރައްދުވާގތޮަށް

އިން   ( 5142/2022ޓްރައިބިއުނލަަށް ހުށަހެޅި "މައްސަލަ ހށުަހަޅާ ފޯމު" )ފޯމުގެ އެނޓްްރީ ނަންބަރު:  ގައި

ތެ މައްސލަަތަކުގެ  މައްސަލަހށުަހެޅި   ވަޒީފާ   ގޅުިގނެްނާއި  ކުރުމާއިށްދަ  މަޤާމު  ފަރާތުގެ   ހށުަހެޅި  ރެއނިް 

 ޝަކުވާ ހުށަހެޅި އެދި ދނިުމަށް އަމުރުކޮށް މައްޗަށް ފަރާތުގެ ރައްދުވާ މައްސަލަ ދނިުމަށް ލިޔުން އަދާކުރިކަމުގެ
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ތީ،  ކަމަށްވާ  ޓްރީކުރެވި ބަލާފައިވާ މައްސަލައެއްކަނޑައެޅުމާ ގުޅިގެން ރަޖިސްބލެުމަށް ދިވެހިރާއްޖޭގެ ހައިކޓޯުން  

ބެލދިާނެ ތެރެއިން  މައްސަލައިގެ  މި  ޝަކުވާތަކެއް  އިތުރު  ހށުަހަޅާ  ފަރތާުން  ހށުަހެޅި  ކަމަށް  މައްސަލަ 

 އާއި، ފެނންާތީނު

  އޭޕްރލީް   އަހަރުގެ  ވަނަ  2020މއަްސަލައނިް،    VTR/2022/208  ނަންބަރު  ޓްރައިބިއނުަލުގެ  ވަޒީފާއާބެހޭ

އނުިކޮށްފައިވާ   މުސާރައިން   ފަރާތުގެ  ހށުަހެޅި  މއަްސަލަ  ނިޔލަަށް  ގެ  2022  މާރިޗު   13  ފެށގިެން  މހަުން

ހށުަހެޅި   ގުޅިގެން  ކަނޑައަޅފާައިފައިސާތަކާ  ގޮތެއް   ނނިްމާފައިވާ  މައްސަލައިގައި   އެ،  ވާއިރު  ޝަކުވާއާމެދު 

  ޝަކވުާ   އެ  ހަމަ  މަރހުަލާގައި  މި  އލަުން  ބޭރނުް،  ކުރުމުގެ  ދަޢުވާ  ތެރެއިން  މަރހުަލާގެ  އިސްތިއނުާފު  ނިނމްުން

 ނުވެވޭތީއާއި، ބުރަ  ބެލިދނާެކަމަށް

 ؛ ( ގައިހވަނަ މާއްދާގެ ) 24)ވަޒީފާއާބެހޭ ޓްރައިބިއުނަލުގެ ގަވާއދިު( ގެ  R-14/2022ގަވާއިދު ނަންބަރު 

ހިމެނޭ "ވަ  މއަްސަލއަެއްގއަި  ބަލައިގނެްފައިވާ  ޓރްއަިބއިުނަލުން  އިޞްލާޙުކރުުމަށް   ޒީފާއބާެހޭ  ބައެއް  އެއްވެސް 

ހމިެނޭ   އިންސާފުވރެިކޮށް   ، އދެިއްޖެނަމަ  ފރަާތަކުން މައްސަލއަިގައި  ރަނގޅަަށް  މައްސަލަ  އިޞްލާޙަކީ   އެ 

ވަޒީފއާާބެހޭ    ، ފެނއިްޖެ ހާލަތެއްގއަި ނިނމްުމަށް ކޮނމްެހެން ބޭނުން އިޞްލޙާއެްކަމަށް މއަްސަލަ ބަލާ މަޖިލީހަށް 

ގޮތއެްގެ  ނޑައޅަާ  ކަ ދިނމުުގެ އިޚްތިޔާރު ،  މަތީން  ޓރްައިބއިުނަލުން  އެ  ،  އެ ބައެއް އިޞްލާޙުކރުުމުގެ ހުއދްަ 

 ".ވެ މައްސަލަ ބަލާ މަޖިލީހަށް ލބިިގެންވއެެ 

ވެސް އދަި މައްސަލަ ހށުަހެޅިއިރު  ، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން، މި މައްސަލަނަމަވެސްވީ   މފިަދައިން ބަޔާންކށޮްފައި

ވަނަ އަހަރުގެ އޭޕްރލީް    2020  ހުށަހެޅިއިރުވެސް،ހށުަހެޅުމށަްފަހު މައްސަލައިގެ އެދޭ ގޮތް ބަދަލު ކުރުމށަްފަހު  

ގެ ނިޔލަަށް މައްސަލަ ހުށަހެޅި ފަރާތުގެ މުސާރައިން އުނިކށޮްފައިވާ ފައިސާގެ   2022މާރިޗު    13މހަުން ފެށިގެން  

ހޯދުމަށް   ހށުަހެޅި   2020،  އިރުނުވާ ހށުަހަޅާފައިއަދަދު  މައްސަލަ  ފށެިގެން  މހަުން  އޭޕްރީލް  އަހަރުގެ  ވަނަ 

ގެ ނިޔލަަށް މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މުސާރައިން   2022މާރިޗު    1ފަރާތުގެ މަޤާމު ދަށްކުރި ތާރީޚު ކަމުގައިވާ  

އަ އުނިކށޮްފައިވތޭޯއާއި،  އެފައިސާ  އުނިކށޮްފައިވާނަމަ  ފއަިސާއެއްތޯ  ފައިސާއަކީ    ދި  ޙައްޤުވާ  މި  އެފަރތާަށް 

 އޮތްކަމުގައި ނުދެކެމެވެ.  ހަމައެއްނެމައްސަލައިގެ ތެރެއިން ބަލާ

މައެ .4.9 ކަމުގައވިާ  ހެންކަމނުް، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ  ތާރީޚު  ކުރި  މާރިޗު    1ޤާމު ދަށްކށޮް، މސުާރަ ކުޑަ 

ގެ ނިޔލަަށް އެފަރތާަށް ޙައްޤުވާ   2022މރާިޗު    13އިން އެފަރާތް ވަޒީފާއިން ވަކިވި ތާރީޚު ކަމުގައިވާ    2022

'އެސިސޓްނަްޓް ޝޯރޫމް މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތް  އިން އެއްވެސް މނިްވަރެއް އުނިކށޮްފައިވޭތޯ ބަލާއިރު،  ފައިސާ
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. ވަނަ ނަންބަރުގައި ބަޔނާްކޮށްފައިވާ 3.3ދފީައިވާ، އިސްވެ މި ރިޕޓޯުގެ  ކަމުގެ މަޤާމުގެ ކރުިއރެުން    މެނޭޖަރ'

 ލިޔުމުގައި، 

"Your revised salary is as follows;  

Fixed Salary:   19,000.00 

Basic Salary 4,500.00   

Service Pay 12,500.00   

Gross Salary    17,000.00 

Attendance Allowance  2,000.00   

   

Other Allowances:   5,350.00 

Food allowance  -   

Phone allowance 250.00   

Fuel allowance 100.00   

Living allowance 5,000.00   

   

Net Salary MVR 24,350.00 

5.  

 `4،500އފެަރާތށަް އަސާސީ މުސާރައިގެ ގޮތުގައި    ޤާމުގެ ކުރިއެރުމާއެކު މަމފިަދައިން ބަޔާންކށޮްފައިވާއިރު،  

 ކަސަތޭ  ހާސް ފަސް  )ބާރަ  `12،500ސަތޭކަ ރުފިޔާ( އާއި، ސަރވިސް ޕޭ ގެ ގޮތގުައި    ހާސް ފަސް  )ހަތަރު

ހާސް ރުފިޔާ( އާއި، ފޯނު އެލވަަންސްގެ   )ދެ  `2،000ރުފިޔާ( އާއި، އޓެެންޑެންސް އެލވަަންސްގެ ގޮތުގައި  

ގޮތުގައި    `250ގޮތުގައި   އެލވަަންސްގެ  ފިއުލް  އާއި،  ރުފިޔާ(  ފަންސާސް  )ސަތޭކަ   `100)ދުއިސައްތަ 

 `24،350ހސާް ރުފިޔާ( އާއކެު، އެކު ޖުމުލަ    )ފަސް ̀ 5،000ރުފިޔާ( އަދި ލިވިންގ އެލވަަންސގްެ ގޮތުގައި  

އނެގނެް އޮންނަހިނދު، އިސްވެ ސަތޭކަ ފަންސާސް ރުފިޔާ( ލިބުމަށް ހަމަޖހެިފައިވާކަން  )ސައުވީސް ހާސް ތިން

ވާކަން   . ވަނަ ނަންބަރުގައި ފާހަގަކޮށްފައިވާ މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މަޤާމު ދަށްކށޮްފައ3.5ިމި ރިޕޓޯުގެ  

  އި،ގައނަްގާފައިވާ ލިޔުމު
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"Your revised salary is as follows: 

Fixed Salary:   8,000.00 

Basic Salary  3,000.00   

Service Allowance  5,000.00   

     

Other Allowances:  2,500.00 

Attendance Allowance 2,000.00   

Performance Allowance 500   

     

Sales Commission  2.00% commission on Sales 

     

Food Allowance     

Accommodation Allowance     

Phone Allowance  Provide based on specific JD & roles 

Fuel Allowance     

Net Salary  MVR 10,500.00 

 

ބަދަލާއެކީ އެފަރތާަށް އސަސާީ މުސާރއަިގެ  މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މޤަާމަށް އައި  މފިަދައިން ބަޔާންކށޮްފައިވތާީ،  

ހާސް    )ފަސް  `5،000ހާސް ރުފިޔާ( އާއި، ސަރވިސް އެލވަަންސްގެ ގޮތުގައި    )ތިން  `3،000ގޮތުގައި  

އލެވަަންސްގެ   އޓެެންޑެންސް  އާއި،  ޕަރފމޯަންސް    )ދެ  `2،000ގޮތުގައި  ރުފިޔާ(  އާއި،  ރުފޔިާ(  ހާސް 

 ހާސް ފަސް   )ދިހަ   `10،500ސަތޭކަ ރުފިޔާ( އާއެކު، އެކު ޖުމުލަ    )ފަސް  `500އެލވަަންސްގެ ގޮތުގައި  

 )ދޭއް އިން   2ން ސޭލްސް ކޮމޝިަންގެ ގޮތުގައި ކޮމޝިަން އަދި ސޭލްސް ގެ %ސަތޭކަ ރުފިޔާ( ގެ އިތުރު

ހަމަޖހެިފައިވާކަން   ލިބުމަށް  ގޮތުގައި   ،އތޮްހނިދުއެގެން  ސައތްަ(  މުސާރައިގެ  ފަރތާަށް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ 

އިން   ންސާސް ރުފިޔާ(ފަސަތޭކަ    )ސައުވީސް ހާސް ތިން  `24،350ޖުމްލަ އަދަދު ކަމުގައިވާ  ލިބނެްޖެހޭ  

 ބުރަވެވެއެވެ.ކަމުގައި  އުނކިށޮްފައިވާ ރުފިޔާ( ފަންސާސް ތޭކަސަ އަށްހާސް  ތޭރަ) `13،850



195/VTR/2023 
 މއަްސަލަ ނމިުނުގޮތް  

 

       

23 ގެ  17    ޞަފްޙާ 
 www.employmenttribunal.gov.mv  info@employmenttribunal.gov.mv  (+960) 3307701 

 

ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މަޤާމު ދަށްކޮށްފައިވަނީ ޤާނޫނާ   މައްސަލަފަދައިން  ފައިވާ  ގަކޮށްހަފާ. ގައި  3.11އިސްވެ މި ރިޕޯޓުގެ   .4.10

ގުޅިގެން އެފަރތާުގެ މުސާރައަށް ގެނެސްފައިވާ ބދަަލަކީވެސް ޤނާޫނާ   މަޤާމު ދަށްކުރުމާވހޭިނދު،  ބުރަވެޚިލފާަށްކަމުގައި  

ބލަަން ގޮތުގައި  ބަދަލެއްގެ  ގެނެސްފައިވާ  ފަރތާަށް    ޚިލފާަށް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  އެގޮތނުް،  ދެކެމެވެ.  ޖެހޭކަމުގައި 

  ރުފިޔާ(   ސަތޭކަ ފަންސާސް  އަށް  ހާސް  ރަތޭ)  `13،850އިން ފށެިގެން    2022މާރޗިު    1ލިބެމނުްދިޔަ މުސާރައިން  

މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތް ވަޒީފާއިން ވަކިވި   ފށެގިެން  އިން  2022މާރިޗު    1އުނިކށޮްފައިވާކަން އނެގެން އތޮްހިނދު،  

ކަމުގައިވާ   އެފަރތާަށް    2022މާރިޗު    13ތާރީޚު  ނިޔލަަށް  ދނޭްޖހެޭނެގެ  އަދަދު  ފައިސާގެ  ކަމުގައި   ޙައްޤުވާ 

 ބުރަވެވެއެވެ.

    ،ވަނަ އަހަރުގެ މާރިޗު މަހު ދީފައިވާ މުސާރަ ސްލިޕށަް ބަލާއިރު 2022މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތަށް އެގޮތނުް،  .4.11

EMOLUMENTS 
AMOUNTS 

(MVR) 
DEDUCTIONS AMOUNTS 

BASIC SALARY 3,000.00  ADVANCE/LOAN 6,000.00 

FOOD ALW 0.00  MEDICAL 0.00 

PHONE/FEUL ALW 250  FOOD ALW (PAID) 0.00 

ACCOMODATION ALW 0.00  MOBILE 0.00 

ATTENDANCE ALW 2,000.00  ATTENDANCE 1,333.33 

SERVICE ALW 5,000.00  PENSION FUND 70 

FEUL ALW 0.00  DEDUCTION ON ABSENT/LEAVE 5,833.33 

PERFORMANCE ALW 500     

OVERTIME PAY -      

SALES COMMISSION 0.00     

    TOTAL DEDUCTIONS 13,236.66 

NET SALARY  10,750.00 NET PAY -2,486.66 

 

ފަރތާަށް   ހށުަހެޅި  ގޮތުގައި    2022މައްސަލަ  މުސާރައިގެ  މަހގުެ  މާރިޗު  އަހަރުގެ  ހަހާސް ދި)  `10،750ވަނަ 

 ޕެނޝްަން ، ޙާޟިރީ،  ނަގާފައިވާ ފައިސާ/ލޯން  ންކުރިވީނަމަވެސް،    ލބިުމަށް ހަމަޖހެިފައި  ރުފޔިާ(  ފަންސާސްސަތޭކަ  ހަތ

އަދި ޙާޟިރނުުވުމުން/ޗުއްޓީގައި ހުރި ދުވަސތްަކަށް ފައިސާ އުނިކުރުމށަްފހަު، އެމަހުގެ މުސާރައިގެ ގޮތުގައި    ފަންޑަށް
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ލިބިފައި އަދަދެއް  އެއްވެސް  ފަރތާަށް  ހށުަހެޅި  އޮތްއިރު  ނުވާކަން  މައްސަލަ  އނުިކޮށްފައިވާ   ،އނެގެން  މުސާރައިން 

 ނުވާކަން ފާހަގަކުރެވެއެވެ.  ނޝްަން ފައިސާ އާއި ލޯނުގެ ފައިސާއާ ގުޅިގެން ޝަކުވާ ހިމނަާފައިޕެ

މައްސަލަ ހށުަހެޅި   ،މި މައްސަލައާ ގުޅިގެން މައްސލަަ ހށުަހެޅި ފަރާތް ހށުަހަޅާފައިވާ މުސާރަ ސްލިޕތްަކަށް ބަލާއިރު.4.12

ސާފނުުވާއިރު ގތޮް  އނުިކޮށްފައިވާ  ފައިސާ  އެލވަަންސްއނިް  އޓެެންޑެންސް  ހަމަޖހެިފައިވާ  ލިބުމަށް   ، ފަރތާަށް 

ޓްރައިބިއުނަލުގައި މި މައްސަލަ ކުރިއަށް ދިޔަ މަރޙުަލާގައި މައްސަލއަިގައި ހިމެނޭ އެއްވެސް ފަރތާަކުން އެކަން ތފަްޞީލު 

ކަމަށް ޓްރައިބިއނުަލު  ،ނުވާއިރު  ކށޮްދީފައި ޚިލފާަށް  ޤނާޫނާ  ދަށްކށޮްފައިވަނީ  މަޤާމު  ފަރތާުގެ  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ން 

ދަށްކު  ،ކަނޑައަޅައި ގުޅގިެންމަޤާމު  ނަގައި  ރުމާ  ފަރތާަށް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  އުޖޫރަ  ދނިުމަށް    ކުޑަކޮށްފައިވާ 

ފައިވާ ފައިސާ ނަގައިދޭނެ ޙލާަތެއްގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި އފެަދައިން އނުިކޮށް  ،ކަނޑައަޅނާެފަދަ ޙާލތަަކަށް ތައްޔާރުވެ

 ޚު ން ވަކިވެފައިވާ ތާރީއެފަރާތް ވަޒީފާއިފެށގިެން  އިން    2022މާރިޗު    1ކަމުގައިވާ    ފަރާތުގެ މަޤާމު ދަށްކުރި ތާރީޚު

ނުމުގެ ގތޮުން ދި  ރުވެފައިވާ ދުވަސްތައް އަންގައިޟިފާއަށް ޙާގެ ނިޔލަަށް އެފަރާތް ވަޒީ  2022މާރިޗު    13ކަމުގައިވާ  

 ވެ. އެއްވެސް ލިޔެކިޔުމެއް ހށުަހަޅާފައނިުވާކަން ފާހަގަކުރެވެއެ

ގެ ނިޔލަަށް މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ކނޮްމެ   2022މާރިޗު    13އިން ފށެިގެން    2022މާރިޗު    1  ،އހެެންކމަުން.4.13

ގައި ފާހަގަކޮށްފައިވާ ފަދައިން    .4.11އަދި އިސްވެ މި ރިޕޯޓުގެ    ،ރުވެފައިވާކަމަށް ބަލައިޟިފާއަށް ހާދުވަހަކު ވަޒީ

 ، ފަރތާުން އެފަރާތުގެ މުސާރައިން އުނިކށޮްފައިވާ ޕެނޝްަން ފައިސާ އާއި ލނޯުގެ ފައިސާއާ ގުޅގިެން  މައްސަލަ ހށުަހެޅި

އުޖޫރައިގެ ޖުމްލަ އދަަދުން    އެ ފައިސާ  ނުވާތީ،  އިންކާރުކށޮްފައިއެއް ނޫންކަމުގައި  އުނިކުރނަްޖެހޭ ފައިސާއެ ފައިސާއަކީ  

ގެ ނިޔލަަށް ޙައްޤުވާ    2022މާރިޗު    13އނިް ފށެިގެން    2022މާރިޗު    1 މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް  އުނިކުރުމަށފްަހު

އަކީ މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން    (ދއޭް ނުވައެއް ލާރި  ރުފިޔާ  ސާޅީސް އެކެއް  އެއްސަތޭކަހާސް  ތަރު)ހަ  `4،141.29

 މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް ދޭންޖެހޭ ފައިސާއެއްކަމުގައި ދެކެމެވެ. 
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ވަޒީފާއިން ވކަިވފެއަިވނަީ 'އެސިސްޓަންޓް ޝޯރޫމް މެނޭޖރަ' ގެ މޤަާމގުއަި    ން މައްސަލަ ހުށހަެޅި ފަރާތު  . 5

ވނަަ މއާދްާ    24)ވޒަފީއާާބހެޭ ޤނާޫނު( ގެ    2/ 2008ހރުެކަމަށް ބޔަާނކްުރމުއާެކު، ޤާނނޫު ނނަްބރަު  

 މއަްޗށަް  ބޔަާންކޮށފްއަިވާ "ވަޒީފާ އަދކާުރިކަމގުެ ލޔިުން" އެފަރާތަށް ދިނުމަށް މއަްސލަަ ރައްދުވި ފަރާތގުެ 

 ބެލނުް   ރާނެ ޤާނނޫީ ހަމއައެް އޮތްތޯ ރު ކު އަމު 

  މި ނުކުތާއާ ގުޅގިެން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ފާހަގަކުރި ކަންތައްތައް.

ގައި އފެަރާތް ވަޒީފާ   މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތް އަދާކރުަމުން ދިޔަ 'އެސިސޓްނަްޓް ޝރޯޫމް މނެޭޖަރ' ގެ މަޤާމު  .5.10

އަދާކށޮްފައިވާކަމށަާއި، އެފަރާތް ވަޒީފާއިން ވަކިވެފައިވަނީ އެ މަޤާމުގައި ހުރެކަމަށާއި މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ 

ވަޒީފާގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާް ދެމިހުރި ޖުމުލަ މުއްދތަާއި، ވަޒީފާ އަދާކުރި ތަން ބަޔާންކުރުމާއެކު، ޤނާޫނު  

 ވަނަ މާއްދާ ބަޔނާްކޮށްފައިވާ "ވަޒީފާ އަދާކުރިކމަުގެ ލިޔުން"   24)ވަޒީފާއާބެހޭ ޤާނނޫު( ގެ    2008/2ނަންބަރު  

ވަނަ    24ބެހޭ ޤާނޫނުގެ  ވަޒީފާއާސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް ދނޭްޖެހޭނެކަމށަާއި،  މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން މައް 

އދެިފައނިުވނާަމަ،  ބަޔނާްކޮށްފައިވާ މުއްދަތުގެ ތެރޭގައި    މާއްދާގެ )ހ( ގައި ވޒަީފާ އަދާކުރި ކމަުގެ ލިޔުމަކަށް 

އެފަދަ ލިޔުމެއް ދނިުމަށް ވަޒިފާ ދޭ ފަރތާަށް މަނާ ނުކުރާއިރު، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތަށް އެފަދަ ލިޔުމެއް 

ބަޔާންކށޮްފައި  އްކަލެއް ކުރިމަތިވާދނިުމުން މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާަށް ނުރަ ނުވާހިނދު، މައްސަލަ   ކަމުގައި 

ފަރތާަށް   ރައްދުވި  މައްސަލަ  ދޫކުރުމުން  ލިޔުމެއް  އެފަދަ  ފަރތާަށް  ނެތްކަމުގައި  ހށުަހެޅި  ގެއްލުމެއް  ލިބދިާނެ 

 ބލަަންޖެހޭކަމުގައި މައްސަލަ ހުށަހެޅި ފަރތާުން ބަޔާންކށޮްފައިވެއެވެ. 

 މި ނުކުތާއާ ގުޅގިެން މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތނުް ދިން ޖަވާބު. 

ފނޮުވަ  2022މާރޗިު    1ހށުަހެޅި ފަރތާުން ވަޒފީާއިން ވަކިވުމަށް އެދި  މައްސަލަ   .5.11 މާރޗިު    13އި  ގއަި ސޓިީ 

ވަކިވެފައިވާއިރު  2022 ވަޒީފާއިން  ނަންބަރު  ގައި  ޤނާޫނު  ޤާނނޫު( ގެ   2008/2،  ވަނަ    24  )ވަޒީފާއާބެހޭ 

މުއދްަތގުެ ތެރޭގައި މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން ވަޒީފާ )ހައެއް( މަސްދުވަހުގެ    6ބަޔާންކުރާ    މާއްދާގައި )ހ( ގައި

އެފަދަ ލިޔުމެއް އފެަރާތަށް ޙަވާލުކުރުމުގެ ޒނިްމާއެއް މައްސަލަ ރައްދުވި   އަދާކުރިކަމުގެ ލިޔުމަކަށް އެދިފައނިުވާތީ،

ނެތްކަމަށާއި،   މައްޗަށް  ވަކިފަރާތުގެ  ވަޒީފާއިން  ފަރާތް  ހށުަހެޅި  މައްސަލަ  ފުރިހަމަ އަދި  ދިޔައިރު  ވެ 

  ގެ ވަގުތު ބޭކާރުވެ ތަކލްީފާ ކުރިމަތލިާންމައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުމުގެ ސަބަބުން  ރއެއް ހަދާފައނިުވުހޭންޑްއޯވަ
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ނުއިރު، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާުން އެފަރާތުގެ ޒިންމާ އދަާނުކުރހާިނދު މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާަށް ޤާނނޫުން  ޖެހު

 ލާޒިމް ނުކުރާ ޒިންމާއެއް މަތިކުރމުަކީ އެންމެ އިނޞްާފުވެރި ގތޮް ނނޫްކަމަށް. 

 ޓްރައިބިއނުަލުން ފާހަގަކުރާ ނުކުތާތައް.  

އަނންަނިވި ފދަައިން   24)ވަޒީފާއާބެހޭ ޤާނނޫު( ގެ    2008/2ޤނާޫނު ނަންބަރު   .5.12 ވަނަ މާއްދާގައި )ހ( ގައި 

 ބަޔާންކށޮްފައިވާކަން ފާހަގަކުރެވެއެވެ. 

ފެށިގެން  "  ތރާީޚުން  އަންގާ  މުވއަްޒަފަށް  އެކަން  ގެނައމުަށްފަހު،  ނމިމުަކަށް  އެއބްަސްވމުެއް  ތރެޭގއަި    6ވަޒީފާގެ  ދުވަހުގެ  މަސް 

މުވއަްޒަފަކު އދެިއްޖެ ނމަަ، އަންނަނިވި ކަންތައްތަކަށް އިޝާރާތްކޮށް ވަޒީފާ އަދާކރުިގޮތުގެ ލިޔމުއެް، ވަޒީފދާޭ ފރަާތުން ވަޒފީާ     އެ

 .ދޫކުރަންވާނެއެވެ   އަދާކުރި ފަރާތަށް

 ؛ވަޒީފާދޭ ފަރާތުގެ ނމަާއި އެޑރްެސް  ( 1)

 ؛ވަޒީފާދޭ ފަރާތުން ކުރާ މަސއަްކަތުގެ ބާވަތް  ( 2)

ނޑުމއެްނެތި ވަޒީފާގއަި އެމުވއަްޒަފަކު ދެމިހުރި މުއދްަތު ( 3)  ؛ވަޒީފާ އަދާކރުި ތަން؛މެދުކެ

 ؛ވަޒީފާއިން ވަކިވމުުގެ ކރުިން އެމުވއަްޒަފަކު އަދާކރުަމުން އއަި ވަޒީފާ ( 4)

 ".ވަޒީފާއިން ވަކިވި ތރާޚީާ ހަމަޔަށް، އެ މުވައްޒަފަކަށް ލިބމެުންދިޔަ މުސރާައާއި އެހެނިހެން މާލީ ޢިނާޔަތްތައް  ( 5)

ޤނާޫނުގެ   .5.13 ވަޒީފާއބާެހޭ  ބަޔނާްކޮށްފައިވާ  ގައި    24އިސްވެ  )ހ(  މާއްދާގެ  ވަޒފީާއިން ވަނަ  މުވައްޒަފަކު  އެ 

ވަޒީފާ އަދާކުރި ކަމުގެ ލިޔުމަކަށް ( މަސް ދުވަހުގެ ތެރޭގައި  )ހައެއް  6ވަކިވެފައިވާކަން އަންގާ ތާރީޚުން ފށެިގެން  

އެ މުއްދަތުގެ ފހަުން   ބަޔާންކށޮްފައިވީނަމަވެސް،  ކަމުގައި  މުވައްޒަފަކު  އެދފިިނަމަ އެފަދަ ލިޔުމެއް ދޭނޖްހެޭނެ 

ހުރަހެއް   އެއްވސެް  ފަރތާަށް  ވަޒީފާދޭ  ދިނމުަށް  ލޔިުމެއް  އެފަދަ  އަދި  އެދެފނިަމަ،  ލިޔުމަކަށް  އެފަދަ 

ލިޔުން އަދާކރުިކަމުގެ  ވަޒީފާ  މުވައްޒަފަކު  އެ  މުވައްޒފަަށް  އެކށަީގެންވާ   ނެތްކަމުގައިވނާަމަ،  އެންމެ  ދނިުމަކީ 

ވަޒީފާއާބެހޭ ޓްރައިބިއުނަލުގައި    ގައި  2024އޮކޓްޫބަރު    3  އަދި މި މައްސަލައާ ގުޅގިެންގޮތްކަމުގައި ދެކެމެވެ.  

ފަރތާުން އދެިފައިވާފަދަ ވަޒީފާ ސަލަ ހށުަހެޅި  މި މައްސަލއަިގެ ޚުލާސާ އަޑުއެހުމުގައި މައް ކުރިއަށް ގނެްދެވުނު  

އަދާކުރި ކަމުގެ ލިޔުމެއް ދނިުމަށް އެއްވެސް ހުރަހެއް ނތެްކަމަށް މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން ބަޔާންކށޮްފައިވާކަން 

އޢިުތިރާޒްހިނދު،  ފާހަގަކުރެވޭ ފަރތާުން  ރައްދވުާ  މައްސަލަ  ދނިުމަށް  ލިޔުމެއް  ވސެް  ކަމުގައި  ނުކުރާ   އެފަދަ 

 އެވެ.ކުރެވެ ވާކަން ފާހަގަ ފޯމުގައި ބަޔާންކށޮްފައިމައްސަލައިގެ ޖަވާބު 
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ކަމުގައި    އހެެންކަމނުް، މި މައްސަލައިގައި، މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރާތުގެ މަޤާމު ދަށްކށޮްފައިވަނީ ޤނާޫނާ ޚިލފާަށް .5.14

ވަޒީފާއިން ވަކިވެފައިވަނީ 'އެސިސޓްނަްޓް ޝޯރޫމް މނެޭޖަރ' ވޭހނިދު، އެފަރާތް މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރާތުގެ  ބުރަވެ

ވަޒީފާ ވަނަ މާއްދާގެ )ހ( ގައި ބަޔާންކުރާ ފަދަ    24ޒީފާއާބެހޭ ޤާނޫނުގެ  ގެ މަޤާމުގައި ހުރެކަމަށް ބަޔާންކށޮް، ވަ

 އަދާކުރިކަމުގެ ލިޔުމެއް މައްސަލަ ރައްދުވި ފަރތާުން މައްސަލަ ހށުަހެޅި ފަރތާަށް ދނޭްޖެހޭކަމުގައި ދެކެމެވެ. 
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 މަލުކުރނަްވީ ގޮތް ޢަ ނިންމުމާމެދު ހިތްހަމނަުޖެހޭނަމަ  

ޝރަުޢީ އސުޫލކަާ ނުވތަަ ޤނާޫނީ އސުޫލކަާ ޚލިާފަށް، ނުވަތަ ޓްރއަިބއިުނަލށަް  ޓްރއަިބއިުނަލނުް މއަސްަލަ ނިންމާފއަވިަނީ  ވަޒީފއާާބެހޭ  

ގަބލޫުކރުެވނޭމަަ ފަރތާަކަށް  ހމިެނޭ  މއަސްަލއަގިއަި  ބނޭުންކށޮްގނެކްަމަށް  ބާރއެް  އސިްތިއުނާފު   ، ލިބިގެނންުވާ  މއަސްަލަ  ކުރމުށަް  މި 

އސިްތިއުނާފކުުރމުަށް   އެގތޮުންލިބގިެނވްއެެވެ.  ފަރާތތްަކަށް    ކމަުގެ މަޞލްަޙަތު ލިބގިެނވްާހުށހަޅެމުުގެ ޙއަްޤު    ށް ދިވހެިރއާޖްޭގެ ހއަިކޓޯަ

މއުްދަތކަީ   މި މއަސްަލަ  ހުށަހޅެމުުގެ  ޓްރއަިބއިުނަލނުް  ފެށގިެން    ނނިމްިވަޒީފއާާބެހޭ  ދވުަހވެެ.    30ތާރީޚުން  ދި އެ  އަ )ތިރސީް( 

އސިްތިއުނާފުކރުމުގުެ    ، ()ރިޕޯޓު ދކޫުރވެޭނީ ރިޕޯޓަށް އދެމުުން    ޙަވލާކުޮށްފއަިނވުާނމަަމއަސްަލަ ނމިުނގުޮތގުެ ރިޕޯޓު މއުްދަތުގެ ތެރގޭއަި  

އށަް  ޞާނމިުނުގޮތގުެ ޚުލާ މއަސްަލަ  އެހެނންަމަވެސް  މއަސްަލަ ނމިުނުގޮތގުެ ރިޕޯޓު ޙވަާލކުުރާ ތާރީޚެވެ.  މއުްދަތު ގުނަން ފަށާނެ ތރާީޚަކީ  

 . ވެސް އސިްތިއުނާފށަް ހށުހަޅެިދާނއެެވެ   ބިނާކޮށް

 މައްސަލަ ނިމުނުގޮތުގެ ރިޕޯޓު ދޫކުރުން 

ޕްރނިްޓކްޮށްފއަވިާ  އޞްަކށޮްފއަިވާ ފމޯުންނވެެ. އދަި މއަސްަލަ ނމިނުުގޮތގުެ  ޚާޓށަް އދެެނވްާނީ އކެަމަށް  ނމިުނުގތޮުގެ ރިޕޯމއަސްަލަ  

 ގެ މގަުން ފއަިސާ ދއެކްމުުންނެވެ.    )އއެް ރުފިޔާ( ރ.1/- އެ ރިޕޯޓގުައި ހމިެނޭ ކޮނމްެ ޞަފްޙއާަކށަް ރިޕޯޓު ދކޫުރވެޭނީ، 

 ކުރުން ޛު މައްސަލައިގެ ނިންމނުް ތަންފީ 

ނިނމްުން   ނިނމްުން    ވަޒީފއާާބެހޭ  ކށޮްފއަިވކާަންޛު ތަނފްީމއަސްަލއަިގެ  މއަސްަލއަިގެ  ނުވތަަ  އަނގްާފއަިނވުާނމަަ،  ޓްރއަިބއިުނަލަށް 

ސވިިލް  ކުރމުަށޓްަކއަި  ޛުމަކު ޓްރއަިބއިުނަލަށް ހށުަހޅަައިފިނމަަ، އެ ނިނމްމުއެް ތަންފީޞްކޮށދްިނުމަށް އެދި މއަސްަލއަިގެ ޚަޛު ތަންފީ

ފަރާތކަަށް    އެ  ކުރނަް ބނޭުންވާނމަަ، ޛު ގެ ނިނމްުން ތަންފީމަކު ޓްރއަިބއިނުަލުޞްކޯޓަށް ފޮނވުޭނއެވެެ. އަދި މއަސްަލއަިގއަި ހމިެނޭ ޚަ 

 އެ މއަސްަލަ ސވިިލް ކޯޓށަް ހށުަހޅެިދނާއެެވެ. ވެސް  އމައިްލއަަށް


